WORLD Policy
‘4 Analysis Center

HOJADEDATOSH B B

marzo 2015

Evaluacidn de Accidon Nacional sobre la Seguridad de Ingresos de las Mujeres

Antecedentes

En 1995, la Plataforma de Accion de Beijing urgid a las
naciones a ‘revisar, adoptar y mantener politicas
macroeconomicas y estrategias de desarrollo que abordan las
necesidades y los esfuerzos de las mujeres para superar la
pobreza." La Plataforma también enfatizd la importancia de
las redes de seguridad para "permitir a las mujeres viviendo
en la pobreza a soportar entornos econdémicos adversos y
mantener sus medios de subsistencia.”

A pesar de la disminucion de la pobreza extrema en los
Ultimos veinte afios, las mujeres son todavia mds propensas
que los hombres a carecer de acceso a recursos basicos como
la alimentacion adecuada, agua potable, alojamiento seguro,
saneamiento decente, electricidad, y asistencia sanitaria.
Ademas, la pobreza amenaza la autonomia de las mujeres, y
las pone en mayor riesgo de encontrarse en una relacién
violenta.

Empleos y salarios decentes son fundamentales para
garantizar que las mujeres reciban recursos adecuados para
satisfacer sus necesidades basicas, y son mas eficaces cuando
se combinan con politicas sociales complementarias:
En todo el mundo, las mujeres son mas propensas que
los hombres a tener puestos de empleo de bajos salarios.
Como resultado, un salario minimo adecuado es
especialmente importante para la proteccion de los
ingresos de las mujeres y la reduccién de las diferencias
salariales entre hombres y mujeres.
Dado que las mujeres tienden a tener empleos menos
seguros que los hombres, la proteccién de los ingresos
durante los periodos de desempleo es esencial para la
estabilidad econdmica de la mujer.
En la vejez, las mujeres son mas vulnerables a la pobreza
que los hombres debido a las menores tasas de
participacién en la fuerza laboral formal, salarios mas
bajos y vidas mas largas. Pensiones no contributivas
garantizan un nivel minimo de apoyo a los ingresos para
todas las mujeres en la tercera edad, incluyendo aquellas
gue trabajaban en la economia informal.

Hace mas de 65 afios, la Declaracién Universal de Derechos Humanos
establecié que todas las personas, sin distincion de sexo, "nacen libres e
iguales en dignidad y derechos". Una serie de tratados en las siguientes
décadas, notablemente la Convencidon sobre la Eliminacion de Todas las
Formas de Discriminacion contra la Mujer (CETFDCM) de la ONU, cred
garantias mas especificas para las mujeres y las nifias del mundo. En
1995, 189 paises reafirmaron su compromiso al avance de los derechos
civiles, sociales, politicos y econémicos de las mujeres y las nifias a través
de la Declaracién y la Plataforma de Accién de Beijing, un documento
histérico que establecio una estrategia detallada para abordar las lagunas
y barreras restantes. Para marcar su 20° aniversario, esta serie de hojas
de datos creada por el Centro de Analisis de Politicas del Mundo examina
el progreso de los paises hacia la promulgacién de leyes y politicas para
lograr la igualdad entre los géneros.

Hallazgos

Garantizando salarios minimos adecuados

=  De los 189 paises cuyos datos estuvieron disponibles, el 88%
asegurd un salario minimo a partir de 2012.

=  Sin embargo, algunos estdn demasiado bajos: 23% de los
paises tienen un salario minimo que no es suficientemente
alto como para garantizar un ingreso que esta por encima del
umbral de pobreza global de US$2/dia por persona para una
familia compuesta por una madre trabajadora y un hijo a
cargo.

Protegiendo ingresos durante el desempleo

= 90% de los paises garantizan al menos alguna forma de
proteccién de ingresos durante el desempleo.

=  Sin embargo, sélo el 45% de los paises requieren que los
empleadores paguen la indemnizacion por despido y no
proveen ningun subsidio de desempleo a través de la
seguridad social, excluyendo asi a las muchas mujeres que
trabajan en la economia informal.

= Solo el 15% de los paises extienden de forma explicita las
prestaciones por desempleo a los trabajadores auténomos,
un grupo que incluye a algunas de las mujeres mas pobres
del mundo.

Proporcionando pensiones para adultos mayores

= Si bien el 95% de los paises tienen algun tipo de sistema de
pensiones en vigor, el 49% de los paises soélo tienen un
sistema contributivo.

= La evidencia muestra que los sistemas no contributivos
actlan como una importante red de seguridad para las
mujeres en la vejez, pero solo el 43% de los paises garantizan
tanto las prestaciones contributivas como las de caracter no
contributivo.



Mapa 1: ¢Existe un salario minimo nacional que saca a una trabajadora y un nifio de la pobreza?
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Fuente: Centro de Anédlisis de Politicas del Mundo, base de datos sobre la reduccién de pobreza.
Los datos reflejan la legislacién disponible a partir de marzo de 2012,

Mapa 2: éExiste proteccion de ingresos durante el desempleo?
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Fuente: Centro de Anélisis de Politicas del Mundo, base de datos sobre la reduccién de pobreza.
Los datos reflejan la legislacion disponible a partir de marzo de 2012.



Mapa 3: ¢Existen protecciones de ingresos para las personas mayores?
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Fuente: Centro de Anélisis de Politicas del Mundo, base de datos sobre la reduccién de pobreza.
Los datos reflejan la legislacion disponible a partir de marzo de 2012

Para mas informacion, consulte el informe de politica de MUNDO y MACHEquity, "Politicas de salario minimo para apoyar a las mujeres y
sus familias en 121 paises de bajos y medianos ingresos."

Sobre WORLD: El Centro de Analisis de Politicas del Mundo (WORLD) tiene como objetivo mejorar la cantidad y calidad de los datos
comparativos a nivel mundial sobre las politicas que afectan la salud humana, el desarrollo, el bienestar y la equidad. Con estos datos,

WORLD informa los debates politicos, facilita los estudios comparativos del progreso, la viabilidad y |a eficacia de politicas, y avanza
esfuerzos para responsabilizar a quienes toman las decisiones.
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